Lokalt MED-udvalg, LMU

MED arbejder med
« Arbejdsforhold

- Personaleforhold

« Samarbejdsforhold

« Arbejdsmiljgforhold

MED-ideen

2+2=5

- Understgtte kvalitet og effektivitet

« Udvikle ideer og perspektiver

- Kvalificere lederens beslutningsgrundlag

- @ge den gensidige tillid pa arbejdspladsen
- Understgtte engagement og ejerskab

« Styrke trivsel og arbejdsmilj@

Det lokale MED-udvalg
i Solbjerg-Marslet er

et synligt forum, der arbejder med
abenhed og tydelig kommunikation, sa
alle medarbejdere sikres indflydelse p4,
hvad der har betydning for arbejds- og
personaleforhold.

MED star for
MED-indflydelse
MED-bestemmelse
MED-ansvar

MED-guld

Det er gennem LMU, du
kan fa MED-indflydelse
0g MED-bestemmelse.
Sgrg for at give

dit 'guld’ til MED-
respreesentanterne.

Det lokale
MED-udvalg

forventer

at MED-arbejdet er pa
dagsordenen mindst
4 gange om aret i den
enkelte afdeling.
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Frands Bak Findorf
Pedagog, Mirabellen
B/ BULPTR

> Telefon: 40 23 09 77

> Dorte Jacobsen
P

" Peedagogisk leder, Valhalla
Telefon: 2134 52 34

. Kristian Sjeelland Nielsen
Pedagog, Fuglbjerggard

& Arbejdsmiljgrepraesentant
Telefon: 20 16 78 90

TR-suppleanter

Vakant

Jette Bigum

\ BULP-TR
Telefon: 40 23 12 53

Hanne Skovbo
Paedagogisk assistent, Spiren
Arbejdsmiljgrepraesentant
Telefon: 41 87 67 72

AMR-suppleanter

Anne Skipper Mikkelsen, Valhalla
mskan@aarhus.dk

4« Dorthe Kiilerich-Laursen
Y = ). Peedagog, Greesbakken
A 2 BULPTR

Telefon: 24 59 46 19

> Camilla Bogner Nielsen
Kakkenleder, Hasselhuset
Arbejdsmiljgrepraesentant
Telefon: 40 2317 44
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